
               
 

 

 
ค ำสั่งส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอดอนตูม 

ที ่ ๐๙ / ๒๕๖๕ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสำสุขอ ำเภอดอนตูม 

ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอดอนตูม 

******************************** 
  ตามที่ คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติ    
การส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
การด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) นั้น 
  ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสาสุขอ าเภอดอนตูม       
ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ 

๑. องค์ประกอบ 
๑.๑  สาธารณสุขอ าเภอดอนตูม      ประธาน 
๑.๒  ผู้อ านวยการส่งเสริมสุขภาพต าบลดอนพุทรา       รองประธาน 
๑.๓  ผู้อ านวยการส่งเสริมสุขภาพต าบลล าเหย     คณะท างาน 
๑.๔  ผู้อ านวยการส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านภูมิ     คณะท างาน 
๑.๕  ผู้อ านวยการส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านตะโกสูง    คณะท างาน 
๑.๖  ผู้อ านวยการส่งเสริมสุขภาพต าบลล าลูกบัว    คณะท างาน 
๑.๗  ผู้อ านวยการส่งเสริมสุขภาพต าบลห้วยพระ    คณะท างาน 
๑.๘  ผู้อ านวยการส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านเลาเต่า    คณะท างาน 
๑.๙  ผู้อ านวยการส่งเสริมสุขภาพต าบลห้วยด้วน    คณะท างาน 
๑.๑๐ ผู้อ านวยการส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านหลวง    คณะท างาน 
๑.๑๑ ผู้อ านวยการส่งเสริมสุขภาพต าบลดอนรวก    คณะท างาน 
๑.๑๒ นักวิชาการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม  เลขานุการ 

 

 ๒.  หน้าที่และอ านาจ 
  ๒.๑  ให้คณะท างานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน 
กับเป้าหมายการด าเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
 
 

  /๒.๒ จัดท าเป็น... 
 



- ๒ - 
 
 

  ๒.๒  จัดท าเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม สาสุขอ าเภอดอนตูม              
และด าเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมจริยธรรม กระทรวง
สาธารณสุข และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมสาสุขอ าเภอดอนตูมให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 
  ๒.๓  ด าเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมและด าเนินการ
จัดส่งให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่ก าหนด 
  ๒.๔  ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

          ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
  

                                    สั่ง ณ วันที่ ๑ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

 

     (ลงชื่อ)      
       (นายสายันต์  มั่นใจจริง) 
      สาธารณสุขอ าเภอดอนตูม 


