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รายงานการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผลการด าเนินงานและแก้ไขปัญหาและอุปสรรคด้านสาธารณสุข 
ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม ประจ าปีงบประมาณ 2568 

วันอังคารที ่ 7  มกราคม  พ.ศ. 2568 
เวลา  ๐8.30 - 16.30  น. 

ณ  ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายสายันต์ มั่นใจจริง  สาธารณสุขอ าเภอดอนตูม   สสอ.ดอนตูม 
2. นางสมวรรณ จันตะนา  นักสาธารณสุขช านาญการ  สสอ.ดอนตูม 
3. น.ส.เกษศรินทร์ วัชระพิมลมิตร  นักสาธารณสุขช านาญการ  สสอ.ดอนตูม 
4. น.ส.ภวรัญ  แก้วสุจริต  นักสาธารณสุขช านาญการ  สสอ.ดอนตูม 
5. นายฐิติพันธุ์ พันมี   นักสาธารณสุขปฏิบัติการ   สสอ.ดอนตูม 
6. น.ส.วรรณา พันผา   นักวิชาการเงินและบัญชี   สสอ.ดอนตูม 
7. น.ส.สิริพร วงษ์ชะอุ่ม  พนักงานช่วยเหลือคนไข้   สสอ.ดอนตูม 
8. น.ส.เพชรรัตน ์เพลียสุระ  พนักงานช่วยการพยาบาล   สสอ.ดอนตูม 
9. น.ส.รจเรข ธรรมกร่าง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.ดอนรวก 
10. น.ส.วภิาว ี จิตสาลี   พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  รพ.สต.ดอนรวก 
11. น.ส.เรวด ี ทักษิโณ   นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.สต.ดอนรวก 
12. นายฉัตรชัย เหล่ากรุงเก่า  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ  รพ.สต.ดอนพุทรา 
13. น.ส.ศรีสุดา วุฒิอนันต์ชัย  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.ดอนพุทรา 
14. น.ส.ธนชัญา กล่ ารัตน์   เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.ดอนพุทรา 
15. น.ส.รัตนาภรณ์ เจริญยิ่ง  นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.สต.ดอนพุทรา 
16. น.ส.พันธ์ทิพย์ อุ่นศิริ   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านหลวง 
17. นายตรีทิพย์ สารสัณต์   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ    รพ.สต.บ้านหลวง 
18. น.ส.ไกรวัล นาคสมกุล  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.บ้านหลวง 
19. น.ส.สภุาภรณ์ พันธ์ออง  เจ้าหน้าที่ธุรการ    รพ.สต.บ้านหลวง 
20. นางชวาลา สามงามเขียว  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านภูมิ 
21. น.ส.ปิยวรรณ แดงบุตรดี  นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.สต.บ้านภูมิ 
22. นายวชิราวุธ พวงวัดโพธิ์  เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน   รพ.สต.ล าเหย 
23. นางทนาพร สามงามยา  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.ล าเหย 
24. นายประวิทย์ พิทักษ์พันธ์ราช  เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.ล าเหย 
25. น.ส.มฤดี อยู่พวง   นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.สต.ล าเหย 
26. น.ส.เกล้ากร รัตนชาญกร  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.ตะโกสูง 
27. น.ส.พนิดา สุขสี   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.ตะโกสูง 
28. น.ส.คณิศร  ลัดดากุล   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ    รพ.สต.ตะโกสูง 
29. น.ส.เกศวล ี ทองหล่อ  นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.สต.ตะโกสูง 
30. น.ส.ณัฎฐา ทองเย็น     เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.ล าลูกบัว 
31. น.ส.นันทนัช พิมพ์มณีทรัพย์  เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน รพ.สต.ล าลูกบัว 
32. น.ส.ชลธิชา เส็งเจริญ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.ล าลูกบัว 
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33. น.ส.ภัทรพัทธ์ สาชิน   แพทย์แผนไทยช านาญการ  รพ.สต.ล าลูกบัว 
34. น.ส.ธนชัพร แซ่เอ๊ียว   นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.สต.ล าลูกบัว 
35. นางเบญจมา หารัญดา  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.เลาเต่า 
36. น.ส.อุไรวรรณ  สามพันพ่วง  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.เลาเต่า 
37. น.ส.นิตยา พันธ์โชติ   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.เลาเต่า 
38. น.ส.อัญชล ี นาคนุ่ม   เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน  รพ.สต.เลาเต่า 
39. น.ส.ธัญญลักษณ์ บริบูรณ์  นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.สต.เลาเต่า 
40. น.ส.ศิริรัตน ์ ภูศร ี   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  รพ.สต.เลาเต่า 
41. นายธีระ อนุตธโต   เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  รพ.สต.ห้วยพระ 
42. นางเสาวณิชย์ แสนหาญ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.ห้วยพระ 
43. นางปัทมา ทรัพย์อ านวย  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.ห้วยพระ 
44. น.ส.ปณัฐสรณ ์วงษ์ภัทราวัฒน์  พนักงานช่วยเหลือคนไข้   รพ.สต.ห้วยพระ 
45. นายช านาญ ตรีอินทอง  เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  รพ.สต.ห้วยด้วน 
46. นายสุธี อินทพักษ์  เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน   รพ.สต.ห้วยด้วน 
47. น.ส.จรัสศร ี ทองสว่าง  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.ห้วยด้วน 
48. น.ส.อัจฉรา เสสังข์งาม  นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.สต.ห้วยด้วน 

ผู้ที่ไม่เข้าร่วมประชุม 

1. น.ส.ฤทัยรัตน์ ห่อทอง  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.ดอนรวก(อยู่เวรรักษาพยาบาล1) 
2. น.ส.จุฑารัตน์ ว่องไวไพโรจน์ นักวิชาการสาธารณสุข  รพ.สต.ดอนพุทรา(อยู่เวรรักษาพยาบาล1) 
3. น.ส.วราภรณ์ รุ่งทวีชัย  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.สต.ดอนพุทรา(ปฏิบัติงาน รพ.สต) 
4. น.ส.กรรนิกา ภุมรินทร์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.สต.บ้านหลวง(อยู่เวรรักษาพยาบาล) 
5. นายจิติวัฒน์ ศิลปเจริญ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รพ.สต.บ้านภูมิ 
6. น.ส.นิตยา อินทร์ศิริ นักวิชาการสาธารณสุข  รพ.สต.บ้านภูมิ(อยู่เวรรักษาพยาบาล) 
7. น.ส.คมเพชร ม่วงงาม  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.ล าเหย(อยู่เวรรักษาพยาบาล) 
8. น.ส.พรพิมล ประดิษฐ์ศรี นักวิชาการสาธารณสุข  รพ.สต.ล าเหย(ลากิจ) 
9. น.ส.พรนภัส จาตุรัส  นักวิชาการสาธารณสุข  รพ.สต.ตะโกสูง(อยู่เวรรักษาพยาบาล) 
10. นางนิพา ทองดอนอ่ า ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย  รพ.สต.ล าลูกบัว(ลาป่วย) 
11. น.ส.กมลวรรณ  หนูวัฒนา นักวิชาการสาธารณสุข  รพ.สต.เลาเต่า(อยู่เวรรักษาพยาบาล) 
12. นายภูมิณัฐ  ศรีธรรมรัชต์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.ห้วยด้วน(อยู่เวรรักษาพยาบาล) 
13. นางจอมขวัญ  นวพันธ์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.สต.บ้านภูมิ(อบรมCM) 
14. นายทฤษฎี แซ่ย่าง  นักวิชาการสาธารณสุข  รพ.สต.ดอนรวก(อยู่เวรรักษาพยาบาล2) 
15. น.ส.วรรณา ต่ายนอน นักวิชาการสาธารณสุข  รพ.สต.ห้วยพระ(ลาพักผ่อน) 
16. น.ส.เบญจมาภรณ์  ตรีอินทอง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.สต.ล าลูกบัว(อยู่เวรรักษาพยาบาล) 
17. นายชวากร เณรบางแก้ว พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.ห้วยพระ(อยู่เวรรักษาพยาบาล) 
18.  น.ส.สริตาภร อิสสระกุล พนักงานช่วยเหลือคนไข้  รพ.สต.ห้วยด้วน(ปฏิบัติงาน รพ.สต) 
19.  น.ส.ขวัญทิพย์ เกิดโภคา ผู้ช่วยทันตกรรม   รพ.สต.ห้วยด้วน(ปฏิบัติงาน รพ.สต) 
20. น.ส.ณัชชา บุญธรรม พนักงานช่วยเหลือคนไข้  รพ.สต.ล าเหย(ปฏิบัติงาน รพ.สต) 
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ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 ๑.๑ สรุปสาระส าคัญการประชุมคณะกรรมการบริหารเขตสุขภาพที่ ๕   
1) การด าเนินการ ขับเคลื่อนนโยบายคนไทยห่างไกลโรค NCDs 

- พัฒนาศักยภาพ อสม. 
- เก็บข้อมูลนับคาร์บ 
- นิมนต์พระนับคาร์บ 
- จัดตั้ง Clinic remission ในรพ.ทุกระดับ 
- จัดตั้งศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs อ าภอละ 1 แห่ง 
- ขับเคลื่อนนโยบาย NCDs เป็นวาระแห่งชาติ 

๑.2  สรุปสาระส าคัญการประชุมกรมการจังหวัดนครปฐม 
1) ผู้ว่าราชการจังหวัดนครปฐมท่านใหม่ คือ นางอโรชา นันทมนตรี 
2) การเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครปฐม ก าหนดรับสมัครระหว่างวันที่           

23-27 ธันวาคม 2567 และเลือกตั้งในวันเสาร์ที่ 1 กุมภาพันธ์ 2568 เน้นย้ าให้เจ้าหน้าที่ของรัฐให้วางตัวเป็นกลาง 
 1.3 การขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยบริการรับส่งต่อเฉพาะด้านส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคกับ สปสช. (NCDs 
prevention Center) ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ ในเขตสุขภาพที่ 5 จ านวน 62 แห่ง โดยส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ ในจังหวัดนครปฐม ทั้ง 7 แห่ง การขึ้นทะเบียนอยู่ระหว่างการตรวจสอบนิติกรรมสัญญา 

1.4 การขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของเขตสุขภาพที่ 5 
 1) ประเด็นขับเคลื่อนระบบสาธารณสุข ตามนโยบายและยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ เขตสุขภาพที่ 5 

แบ่งเป็น 1 ระบบ 5 โรค 5 เรื่อง 5 สนับสนุน และ 55 KPI  
 2) การจัดระบบบริการ 3 กลุ่มจังหวัด ดังนี้ กลุ่มที่ 1 กาญจนบุรี สุพรรณบุรี, กลุ่มที่ 2 นครปฐม 

สมุทรสาคร สมุทรสงคราม และกลุ่มท่ี 3 ราชบุรี เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์  
3) การประเมินผล 55 ตัวชี้วัด โดยการตรวจราชการแบ่งเป็น 4 คณะ 55 KPI ดังนี้ คณะ 1 Policy 

12 ตัวชี้วัด คณะ 2 Governance 7 ตัวชี้วัด คณะ 3 PP 13 ตัวชี้วัด และคณะ 4 Service 23 ตัวชี้วัด   
 1.5 ผลการด าเนินงานเบิกจ่ายงบค่าเสื่อม ปี 2566 (ภาพรวมจังหวัด) มีการเบิกจ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
77.46 เครือข่ายที่ยังเบิกจ่ายงบประมาณไม่ครบ คือ รพ.นครปฐม 93 รายการ (รวม รพ.สต.ดอนรวก) ได้รับอนุมัติให้
ขยายเวลาถึง 30 เมษายน 2568, รพ.ก าแพงแสน 3 รายการ ได้รับอนุมัติให้ขยายเวลาถึง 30 เมษายน 2568 และ
รพ.สามพราน 5 รายการ ได้รับอนุมัติให้ขยายเวลาถึง 30 กันยายน 2568    
 1.6 สถานการณ์โรคไข้เลือดออกจังหวัดนครปฐม เป็นอันดับที่ 34 ของประเทศไทย และอันดับที่ 4 ของ     
เขตสุขภาพที่ 5 ข้อมูลผู้ป่วยตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม ถึง 21 ธันวาคม พ.ศ.2567 ผู้ป่วยสะสม 910 ราย อัตราป่วย
98.71 ต่อแสนประชากร และผู้ เสียชีวิต 3 ราย คิดเป็นอัตราป่วยตาย ร้อยละ 0.32 อ าเภอที่มีอัตราป่วยสูงสุด          
3 อันดับคือ อ าเภอเมือง อ าเภอดอนตูม และอ าเภอก าแพงแสน   
 1.7 ผลการด าเนินงานการฉีดวัคซีน HPV เข็ม 2 จังหวัดนครปฐม ปี 2567 ข้อมูลตั้งแต่ 1 มกราคม ถึง       
26 ธันวาคม 2567 ประชากรกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 14,025 คน ได้รับวัคซีน จ านวน 11,254 คน คิดเป็นร้อยละ 
80.24 
 1.8 การด าเนินการเฝ้าระวังโรคอหิวาตกโรคในพ้ืนที่นครปฐม จากข้อมูลการระบาดของอหิวาตกโรค            
ในประเทศพม่า ซึ่งอาจมีความเสี่ยงพบในกลุ่มแรงงานต่างด้าวในพ้ืนที่นครปฐม ข้อปฏิบัติที่ส าคัญ หากโรงพยาบาล หรือ 
รพ.สต. พบผู้ป่วยที  ่มีอาการอุจจาระร่วงเฉียบพลันและรุนแรง ขอให้พิจารณาส่งตรวจ, ส่งต่อทางห้องปฏิบัติการ เพ่ือหา
เชื้อ Vibrio cholerae กรณีผลตรวจพบเชื้อขอให้แจ้ง งานระบาด สสจ.นครปฐม 
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 1.9 การรายงานระบบ DDS ปี 2567 เป้าหมาย โรงพยาบาลทุกสังกัด รัฐ/เอกชน ทั่วประเทศ และปี 2568  
เป้าหมาย รพ.สต. 
 1.10 โครงการเฉลิมพระเกียรติของมูลนิธิกาญจนบารมี โครงการคัดกรองมะเร็งเต้านมโดยเครื่องเอกซเรย์    
เต้านมเคลื่อนที่ ขอให้เตรียมกลุ่มคนท่ีจะมาคัดกรองโดยเน้นญาติสายตรงของผู้ป่วยโรคมะเร็งเต้านม 
 1.11  แนวทางตรวจราชการ เขตสุขภาพที่ 5 จังหวัดนครปฐม ระหว่างวันที่ 20 – 22 มกราคม 2568     
ทีมตรวจประกอบด้วย วันที่ 20 มกราคม 2568 คณะตรวจที่ 1-4 เก็บข้อมูล (ประชุม/ลงพ้ืนที่) วันที่ 21 มกราคม 
2568 สาธารณสุขนิเทศก์และคณะตรวจที่ 5 ลงพ้ืนที่ รพช. 2 แห่ง ได้แก่ เช้า รพ.ห้วยพลู และบ่าย รพ.หลวงพ่อเปิ่น 
และวันที่ 22 มกราคม 2568 ช่วงเช้า เสนอข้อมูลภาพรวมตามที่ก าหนดของจังหวัดนครปฐม และช่วงบ่าย ทีมนิเทศ
สรุปตรวจราชการ ฯ 
 1.12 ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานในช่วงเทศกาลปีใหม่ 2568 ระหว่างวันที่ 27 ธันวาคม 2567 ถึง
วันที่ 2 มกราคม 2568 (7 วัน) เห็นชอบในหลักการเพ่ิมค่าตอบแทนให้ไม่เกิน 2 เท่า ตามข้อบังคับกระทรวง
สาธารณสุขว่า ด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข   
พ.ศ.2566 และ หลักเกณฑ์วิธีการ และเงื่อนไข การจ่ายเงินค่าตอบแทน 
 1.13 รายงานผลการด าเนินงานการบ าบัดรักษาและฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด จังหวัดนครปฐม ปีงบประมาณ 
2568 คัดกรองสะสม จ านวน 121 ราย และบ าบัดสะสม จ านวน 59 ราย ติดตามครบตามเกณฑ์ จ านวน 11 ราย          
พ้นระยะบ าบัด จ านวน 82 ราย และ Retention Rate คิดเป็นร้อยละ 13.41 
 1.14 ผลการด าเนินงานการคัดกรองพัฒนาการเด็ก เดือนตุลาคม 2567 – เดือนพฤศจิกายน 2567 จังหวัด 
นครปฐม คัดกรองพัฒนาการเด็ก 0-5 ปี ได้ร้อยละ 42.35 สงสัยพัฒนาการล่าช้า คิดเป็นร้อยละ 29.78 ติดตาม 
กระตุ้นพัฒนาการภายใน 1 เดือน คิดเป็นร้อยละ 51.71 และพัฒนาการสมวัย คิดเป็นร้อยละ 36.85 
 1.15 ผลการคัดเลือก อสม.ดีเด่น ระดับเขตสุขภาพที่5 ประจ าปี 2568 จังหวัดนครปฐม ได้รับคัดเลือก 
จ านวน 1 สาขา ได้แก่ นางสุมาลี สุขโข อสม.ต.ลานตากฟ้า อ.นครชัยศรี สาขาบริการในศูนย์สาธารณสุข มูลฐานชุมชน 
(ศสมช.) และการสร้างหลักประกันสุขภาพ ในปีต่อไปขอให้ทุก รพ.สต. ส่งตัวแทน อสม.เข้าร่วมคัดเลือก อสม.ดีเด่น
ระดับอ าเภอ อย่างน้อย รพ.สต.ละ 1 สาขา 
 1.16  การอบรม Basic Course เขตสุขภาพท่ี 5 เพ่ือจัดตั้ง PCU/NPCU จังหวัดนครปฐม ส่งแพทย์เข้ารับการ
อบรม Basic Course Online ใน Module 1 จ านวน 14 คน ก าหนดจัดอบรม วันที่ 23 - 24 ธันวาคม 2567    

*NPCU ล าลูกบัว ได้แก่ พญ.กรกนก ชัญญะพิเชฎฐ์ 
 NPCU บ้านภูมิ ได้แก่ พญ.อิสรีย์ จึงส าราญพงศ์ 
 NPCU ดอนพุทรา ได้แก่ หมอนิปก หลายรุ่งเรือง 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

 ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
        มติที่ประชุม    รับรองรายงานประชุมรายงานการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผลการด าเนินงานและแก้ไขปัญหา
และอุปสรรคด้านสาธารณสุข ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม ประจ าปีงบประมาณ 2568 
ประจ าเดือนธันวาคม 2567  ในวันศุกร์ที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
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ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องการประชุมครั้งที่แล้ว   

           -ไม่มี  

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

4.1 งานบริหาร/งานทรัพยากรบุคคล 
 1. การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพ่ือลดโรค NCDS โดยเน้น 2 อ.(อาหาร,ออกก าลังกาย) ในเจ้าหน้าที่ นักเรียน 

อสม. และประชาชน 
 2.  การขึ ้นทะเบียนเป็นหน่วยบริการรับส่งต่อเฉพาะด้านส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคกับ  สปสช.      
(NCDS prevention Center) ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม อยู่ในช่วงด าเนินการจัดตั้ง  
 3. แจ้งเรื่องการเต่งกายในทุกวันจันทร์ ขอให้แต่งกายด้วยชุดกากี/ฟอร์มสาธารณสุข 
 4. แจ้งข้าราชการใหม่ ในการประชุมเจ้าหน้าที่ ในเดือน กุมภาพันธ์ 2568 ขอให้มาเข้าร่วมการประชุม 

แต่งกายด้วยชุดกากีและขอให้น าอินธนูมาด้วย 
 5. การขอแก้ไขชื่อหน่วยงานให้ตรงตาม hcode โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในเขตอ าเภอดอนตูม  

มติที่ประชุม  รับทราบ 

4.2 งานทรัพยากรบุคคล/งานบริงานทั่วไป/งานพัฒนาคุณภาพและหน่วยบริการ 
 1. แผนการตรวจสอบภายใน (Internal Audit Plan ) ประจ าปีงบประมาณ 2568 ในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 
2568 ช่วงเช้า - รพ.สต.บ้านภูมิ  ช่วงบ่าย - สสอ.ดอนตูม 
 2. การลดอัตราเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นระยะเวลา 6 เดือน (พ้ืนที่ประสบภัยพิบัติ)งวดเดือน ตุลาคม 
2567 - มีนาคม 2568 น าส่งเงินสมทบประกันสังคมร้อยละ 3 (เดือน ต.ค.-ธ.ค.2567 ที่ส่งไปแล้ว 5% ให้นายจ้าง
ยื่น สปส.1-23/1 เพ่ือขอรับเงินคืน) 
 3. การประเมินเพ่ือคัดเลือกพนักงานกระทรวงสาธารณสุขต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเข้าสู่สายงาน       
นักสาธารณสุข ให้หน่วยงานจัดท า ค าสั่งให้พนักงานกระทรวงสาธารณสุขลาออกและท าสัญญาจ้างรวมทั้งค าสั่งให้
พนักงานกระทรวงสาธารณสุขปฏิบัติงานโดยให้มีผลตั้งแต่วันที่ 24 ธันวาคม 2567 
 4. เชิญตัวแทน (พยาบาล) ผู้รับผิดชอบงานคัดกรองสายตาในผู้สูงอายุ , ผู้รับผิดชอบงานคัดกรองเบาหวาน   
เข้าจอประสาทตา/ผู้รับผิดชอบงานผู้ป่วยโรคเรื้อรัง เข้าร่วมประชุมประชุมคณะกรรมการและเครือข่ายบริการคัดกรอง
สายตาและโรคเรื้อรังในจังหวัดนครปฐม ในวันที่ 10 มกราคม 2568 เวลา 13.30น.-16.30น. ณ ห้องประชุม     
กลุ่มงานจักษุ อาคารทวารวดี ชั้น 1 โรงพยาบาลนครปฐม 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

4.3 งานทันตสาธารณสุข/งานส่งเสริมสุขภาพ/งานยุทธศาสตร์/งานแพทย์แผนไทย 
    1. งานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
     - แจ้งก าหนดตรวจราชการ ครั้งที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ 2568  วันที่ 20 - 22 มกราคม 2568  
โดยทาง สสจ. ได้สรุปตัวชี้วัดด้านสาธารณสุข ถ่ายระดับลงนามค ารับรองปฏิบัติราชการ ในระดับ ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ 27 ตัวชี้วัด และ ในระดับ รพ.สต. 25 ตัวชี้วัด  ขอความร่วมมือพ้ืนที่  ช่วยเร่งด าเนินการ ตามรายละเอียดตาม
ตัวชี้วัดและ ส่งออกข้อมูลในระบบ HDC ภายในวันที่ 10 มกราคม 2568  

- ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม มีแผนการออกนิเทศติตามผลการด าเนินงาน รพ.สต.ทุกแห่ง 
รอบที่ 1 ปีงบประมาณ 2568 ขอเปลี่ยนแปลง จากวันที่ 8-9 มกราคม 2568 เวลา 08.30-16.30 น. เป็นวันที่ 9  
และ 15 มกราคม 2568  
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วันที่ 9  มกราคม 2568 
 ช่วงเช้า    รพ.สต.บ้านหลวง  รพ.สต.ล าลูกบัว  รพ.สต.บ้านตะโกสูง 
 ช่วงบ่าย   รพ.สต. บ้านภูมิ  รพ.สต.ล าเหย 
วันที่  15 มกราคม 2568  
 ช่วงเช้า   รพ.สต.ดอนพุทรา รพ.สต.ห้วยพระ รพ.สต.บ้านเลาเต่า 
 ช่วงบ่าย  รพ.สต.ห้วยด้วน รพ.สต.ดอนรวก 

2. งานส่งเสริมสุขภาพ  
  - สสจ.นครปฐม ขอเชิญผู้รับผิดชอบงาน Health city Models (ชุมชนสุขภาพดี) ณ ห้องประชุม     
ทับแก้ว ชั้น 5 สสจ.นครปฐม ในวันที่ 16 มกราคม 2568 เวลา ๐8.30 -16.30 น. ขอให้ทุกท่านที่เข้าร่วมประชุม    
น าโน้ตบุคไปในวันประชุมด้วย 

- ติดตามผลงานพัฒนาการเด็ก ขอความร่วมมือหน่วยบริการทุกแห่ง ด าเนินการคีย์ข้อมูล การตรวจ
คัดกรองพัฒนาการเด็กพร้อมส่งออกข้อมูล เพ่ือน าข้อมูลจากระบบ HDC น าเสนอผู้ตรวจราชการ รอบที่ 1 โดยใช้     
ขอข้อมูล เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2567  

- ติดตามข้อมูลการด าเนินการคัดกรอง 9 ด้าน ในงานผู้สูงอายุ ขอให้ทุกแห่งด าเนินการข้อมูลคัดกรอง
และส่งออกข้อมูล ผลงานไตรมาสแรก เพ่ือเป็นข้อมูลน าเสนอตรวจราชการ 

- สสจ. นครปฐมจัดประชุมก ากับ ติดตาม ด าเนินงานส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ บูรณการร่วม 
healthy city models (ชุมชนสุขภาพดี) ปี 2568 ในวันที 16 มกราคม 2568 เวลา ๐8.30-16.30 น.                   
ณ ห้องประชุมทับแก้ว สสจ.นครปฐม ขอเชิญร่วมประชุม รพ.สต.แห่งละ 1 ท่าน พร้อมน าโน๊ตบุ๊คไปในวันประชุมด้วย 

- ขอแสดงความยินดีกับ รพ.สต. บ้านภูมิ และ รพ.สต.ล าเหย ได้รับประกาศนียบัตรต าบลที่ผ่านการ
รับรองต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน จังหวัดนครปฐม ปี 2567 

3. งานแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก 
  สสจ. นครปฐมจะด าเนินโครงการขับเคลื่อนการสนับสนุนการใช้ยาสมุนไพร ทดแทนยาแผนปัจจุบัน 
จังหวัดนครปฐม ปีงบประมาณ 2568 โดยจะด าเนินการจัดของอ าเภอดอนตูม ในวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2568           
ณ รพ.ดอนตูม ขอให้ รพ.สต.ทุกแห่ง เข้าร่วมประชุม โดยแบ่งเจ้าหน้าที่เป็น 2 รอบ โดย ช่วงรอบ ๐8.30-12.00 น.    
แห่งละ 1 ท่าน ช่วงรอบ 13.00-16.30 น. แห่งละ 1 ท่าน  

 มติที่ประชุม  รับทราบ  

4.4 งานควบคุมและป้องกันโรคไม่ติดต่อ/งานควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ/งานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
 - การด าเนินงานตามตัวชี้วัดการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก และมะเร็งล าไส้ ทาง รพ.ดอนตูม จะแจ้งในที่
ประชุมรับการตรวจการราชว่าอ าเภอดอนตูม ได้ด าเนินการคัดกรองเกินเป้าหมายแล้ว  

มติที่ประชุม  รับทราบ  

4.5 งานคุ้มครองผู้บริโภค/งานอนามัยสิ่งแวดล้อม/งานสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน/งานสุขภาพจิต               
และยาเสพติด 
 1. งานคุ้มครองผู้บริโภค 
  - ขอเชิญอบรมการใช้โปรแกรม G-RDUผ่านระบบประชุมทางไกล ZOOM MEETING ในวันจันทร์ที่ 
27 มกราคม 2568 เวลา 09.00 - 16.30 (รพ.สต.ละ 1 ท่าน) 
  - ขอเชิญประชุมทีมวิทยากร โครงการ อย.น้อย อ าเภอดอนตูม ในวันที่ 10 มกราคม 2568           
เวลา 13.30 น. เป็นไป ณ ห้องประชุม สสอ.ดอนตูม 
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 2. งานสุขภาพจิต 
 - ขอเชิญบุคลากรเข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบันทึกข้อมูลผู้ต้องขังจิตเวช ในระบบ

ฐานข้อมูลจิตเวช (ผ่านระบบออนไลน์) ในวันพุธที่ 8 มกราคม 2568 เวลา 10.00 - 12.00 น. 
3. เรื่องประชาสัมพันธ์ 
 -ประชาสัมพันธ์เชิญชวนผู้สนใจขอรับการส่งเสริมและสนับสนุนการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิ ทัล      

ในสาขาปัญญาประดิษฐ์ (AI) 
 -ประชาสัมพันธ์เชิญเข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลภาครัฐ     

(มีค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน) 
 - การบรรจุรหัสการคัดกรองการสูบบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า เข้าสู่ระบบสารสนเทศของหน่วยบริการ       

และแนวทางการใช้รหัสการประเมินการสูบบุหรี่และการช่วยเลิกบุหรี่ (PP SPECIAL) 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

4.5 งานการเงิน 
 - ไม่มี 
  
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา                       

- ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 

- แจ้งผลเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนสาธารณสุขดอนตูม    
  ประธาน ได้แก่ นายสายันต์ มั่นใจจริง 
  เลขา ได้แก่ นายฉัตรชัย เหล่ากรุงเก่า 
  เหรัญญิก ได้แก่ น.ส.วรรณา พันผา 
  กรรมการ ได้แก่ 1.นายธีระ อนุตธโต 
                  2.นางชวาลา สามงามเขียว 
                       3.นางสมวรรณ จันตะนา 
  ผู้ตรวจสอบบัญชี ได้แก่ 1.น.ส.เกล้ากร รัตนชาญกร 
                      2.น.ส.ศรีสุดา วุฒิอนันต์ชัย        
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- จัดท าแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ประกอบด้วย 
   

ที ่ โอกาส/ความเสี่ยงทุจริต มาตรการป้องกันการทุจริต 
๑ การรับของขวัญ มาตรการป้องกันการให้และรับของขวัญของข้าราชการชั้น

ผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในโอกาสต่าง ๆ 
๒ การเบิกจ่ายตามสิทธิสวัสดิการ

รักษาพยาบาล 
มาตรการป้องกันการทุจริตในกระบวนการเบิกจ่ายยาตาม
สิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ 

๓ การรับสินบนในการจัดซื้อจัดจ้าง มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  
๔ การรับสินบนในการบริจาค มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาคและ

ทรัพย์สินบริจาค 
๕ การกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่ มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของ

เจ้าหน้าที่รัฐ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

 

      

             นางสาวสิริพร  วงษ์ชะอุ่ม       ผู้บันทึกการประชุม 
                                                                      นางสาวภวรัญ  แก้วสุจริต      ผู้ตรวจรายงานการประชุม                                                             


