
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค  โทร ๐ ๓๔๙๐ ๐๖๐๕  

ที ่  นฐ ๐๖๓๓/๗๕๔ วันที่    ๒๑   พฤศจิกายน   ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เรียน    สาธารณสุขอ าเภอดอนตูม 

 ด้วย ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม ได้ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลให้มีความโปร่งใสและมีคุณธรรม โดยยึดหลักว่าทรัพยากรบุคคลเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญที่สุด
ต่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลความส าเร็จของการปฏิบัติงาน 

 เพ่ือให้การบริหารบุคลากรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค 
จึงได้ด าเนินการ ดังนี้ 
 ๑.  จัดท าประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล และแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 ๒.  ประกาศรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากรในหน่ วยงาน 
ระดับดีเด่นและดีมาก จ านวน ๒ รอบ ได้แก่  
                     รอบท่ี ๒ ของปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖) 
  รอบท่ี ๑ ของปีงบประมาณ ๒๕๖๗ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ - ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๗) 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามและอนุญาติให้น าเอกสาร ฯ เผยแพร่บนเว็บไซต์
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม (http://www.dontoomhealth.com) รายละเอียดปรากฏดังเอกสารที่
แนบมาพร้อมนี้ 

                                                     
                                                                 

                (นางสาวภวรัญ  แก้วสุจริต) 
                   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
  
 

  ความเห็นของสาธารณสุขอ าเภอ 
      ( / ) ลงนาม 
      ( / ) อนุญาตให้เผยแพร่ได้ 

              
   ลงชื่อ............................................ 
           (นายสายันต์  มั่นใจจริง) 
           สาธารณสุขอ าเภอดอนตูม 
 
 
 
 
 
 
 

     - ส าเนาคู่ฉบับ - 



 
แบบฟอร์มขอเผยแพร่ข้อมูลเผยแพร่เว็บไซด์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม ปีงบประมาณ 2567 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลเผยแพร่เว็บไซด์ของหน่วยงานในสังกัด 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม  จังหวัดนครปฐม 

ชื่อหน่วยงาน  : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม  จังหวัดนครปฐม 
วัน/เดือน/ปี   :  28  กุมภาพันธ์  2566 
หัวข้อ          :  การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอนตูม 
                     ปีงบประมาณ 2567 
รายละเอียดข้อมูล 

1. นโยบายการบริหารงานทรัพยากรบุคคล 
2. แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 
3. ประกาศรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงาน 

ระดับดีเด่นและดีมาก จ านวน 2 รอบ ได้แก่  
       - รอบท่ี 2 ของปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน - 30 กันยายน 2566) 

                           - รอบท่ี 1 ของปีงบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม 2565 - 30 มีนาคม 2567) 
Link ภายนอก : http://www.dontoomhealth.com 
หมายเหตุ       
:............................................................................................................................. ....................................... 
............................................................................................................................. .......................................... 
.............................................................................. ........................................................................................  
 

           ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                         ผู้อนุมัติรับรอง 
       

                     ภวรัญ   แก้วสุจริต                                                สายันต์  มั่นใจจริง 

         (นางสาวภวรัญ  แก้วสุจริต)                                        (นายสายันต์  มั่นใจจริง) 
 ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ                   ต าแหน่ง  สาธารณสุขอ าเภอดอนตูม 
         วันที่ 21 พฤศจิกายน 2566                                      วันที่ 21 พฤศจิกายน 2566                                

 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

                                                       ภวรัญ  แก้วสุจริต 
                                                 (นางสาวภวรัญ  แก้วสุจริต)         
                                      ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   
                                                  วันที่ 21 พฤศจิกายน 2566 

 

 


